ЗВІТ
про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на  2020  рік

	1.

	_2400000_
(код Програмної
класифікації
видатків та
кредитування
місцевого
бюджету)

	__Відділ агропромислового розвитку Лиманської міської ради____
(найменування головного розпорядника 
коштів місцевого бюджету)

	_____00730690______
(код за ЄДРПОУ)


	2.

	_2410000_
(код Програмної
класифікації
видатків та
кредитування
місцевого
бюджету)

	__ Відділ агропромислового розвитку Лиманської міської ради__
(найменування відповідального виконавця)

	
          _____00730690______
       (код за ЄДРПОУ)


	3.

	_2410160_
(код Програмної
класифікації
видатків та
кредитування
місцевого
бюджету)

	__0160__
(код Типової
програмної
класифікації
видатків та
кредитування
місцевого
бюджету)

	___0111___
(код
Функціональної
класифікації
видатків та
кредитування
бюджету)

	Керівництво і управління

у відповідній сфері у містах 
(місті Києві), селищах, селах, 

об’єднаних територіальних громад_
(найменування бюджетної
програми згідно з Типовою
програмною класифікацією
видатків та кредитування
місцевого бюджету)

	___05501000000___
(код бюджету)



	4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми


	№ з/п
	Ціль державної політики

	 1
	 Забезпечення реалізації державної аграрної політики, розроблення та виконання інноваційно-інвестиційних та інших програм і прогнозів розвитку галузей агропромислового виробництва Лиманської об’єднаної територіальної громади 

	 2
	 Участь у формуванні та забезпеченні реалізації державної політики, спрямованої на розвиток агропромислового комплексу 


	5. Мета бюджетної програми
 Керівництво і управління у сфері сільського господарства та продовольства Лиманської об’єднаної  територіальної громади ____________

	6. Завдання бюджетної програми


	№ з/п
	Завдання

	 1
	 Здійснення відділом агропромислового розвитку Лиманської міської ради наданих законодавством повноважень у сфері аграрної політики та продовольства 


	7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою

	гривень


	№
з/п
	Напрями використання бюджетних коштів*
	Затверджено у паспорті бюджетної програми
	Касові видатки (надані кредити з бюджету)
	Відхилення

	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	 
	Усього
	1209420
	 0
	1209420 
	1207754 
	0 
	1207754 
	-1666 
	 0
	-1666 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми
Касові видатки за загальним фондом менші від затверджених бюджетних призначень на 1666 грн., а саме: економія видатків на оплату праці склала 20 грн.; економія видатків по нарахуванню на оплату праці склала 701 грн.; економія видатків по предметам, матеріалам, обладнанню та інвентарю склала 196 грн.; економія на оплату послуг (крім комунальних) становить 413 грн.; в зв’язку з нефіксованим тарифом по електроенергії економія склала 331 грн.. 


	8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

	гривень


	№ з/п
	Найменування місцевої/ регіональної програми
	Затверджено у паспорті бюджетної програми
	Касові видатки (надані кредити з бюджету)
	Відхилення

	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	- 
	 -
	 -
	 -
	- 
	- 
	 -
	 -
	- 
	- 
	- 


	9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання


	№ з/п
	Показники
	Одиниця виміру
	Джерело інформації
	Затверджено у паспорті бюджетної програми
	Фактичні результативні показники, досягнуті за рахунок касових видатків (наданих кредитів з бюджету)
	Відхилення

	
	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1
	затрат
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 кількість штатних одиниць, в т. ч.:
	одиниця
	штатний розпис
	4
	0
	4
	4
	0
	4
	0
	0
	0

	
	посадові особи та службовці в т. ч.:
	одиниця
	штатний розпис
	4
	0
	4
	4
	0
	4
	0
	0
	0

	
	жінки
	осіб
	
	2
	0
	2
	2
	0
	2
	0
	0
	0

	
	чоловіки
	осіб
	
	2
	0
	2
	2
	0
	2
	0
	0
	0

	
	обслуговуючий персонал в т. ч.:
	одиниця
	штатний розпис
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	жінки
	осіб
	 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 

	 
	чоловіки
	осіб
	 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 

	Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками: розбіжностей немає

	2
	продукту
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 кількість отриманих листів, звернень, скарг, заяв
	одиниця 
	звітність спеціалістів 
	 2600
	0 
	 2600
	2676
	 0
	2676 
	 +76
	0 
	+76 

	 
	 кількість прийнятих нормативно-правових актів
	одиниця  
	звітність спеціалістів  
	 88
	 0
	 88
	93 
	 0
	 93
	 +5
	 0
	+5 

	Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками: за 2020 рік кількість отриманих листів, звернень, заяв, скарг  збільшилась на 76 одиниць та склала 2676 одиниць. Зростання відбулось у зв’язку з введенням програмно-цільового методу в бюджетному процесі. Кількість прийнятих нормативно- правових актів збільшилась на 5 одиниць та склала 93 одиниць. На зростання  кількості прийнятих нормативно-правових актів вплинули: проведення позачергових засідань сесій Лиманської міської ради, прийняття додаткових розпоряджень.

	3
	ефективності
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 кількість виконаних листів, звернень, скарг, заяв на 1 працівника
	одиниця 
	розрахунок
	650
	 0
	 650
	 669
	 0
	 669
	 +19
	 0
	+19 

	 
	 кількість прийнятих нормативно-правових актів на 1 працівника
	одиниця 
	розрахунок
	 22
	 0
	 22
	23 
	 0
	 23
	 +1
	 0
	 +1

	
	витрати на утримання одиниці
	грн.
	розрахунок
	302355
	0
	302355
	301939
	0
	301939
	-416
	0
	-416

	Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками: кількість виконаних листів, звернень, скарг, заяв на 1 працівника збільшилась на 19 одиниць та склала 669 одиниць .Кількість прийнятих нормативно-правових актів  на 1 працівника збільшилась на 1 одиницю та склала 23 одиниці. На зростання  кількості прийнятих нормативно-правових актів вплинули: проведення позачергових засідань сесій Лиманської міської ради, прийняття додаткових розпоряджень. Зростання кількості виконаних листів, звернень, скарг, заяв та кількості прийнятих нормативно-правових актів на 1 працівника підтверджує зростання ефективності виконання бюджетної програми.

	4
	якості
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 відсоток опрацьованих листів, звернень, скарг, заяв
	 %
	розрахунок 
	 100
	0 
	100 
	 102,9
	 0
	102,9 
	+2,9 
	0 
	 +2,9

	 
	 відсоток опрацьованих нормативно-правових актів 
	% 
	розрахунок 
	 100
	0 
	100 
	 104,6
	 0
	 104,6
	+4,6 
	0 
	 +4,6

	Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками: кількість опрацьованих листів, звернень, скарг, заяв збільшилась на 2,9% та склала 102,9% .Кількість опрацьованих нормативно-правових актів  збільшилась на 4,6% та склала 104,6%. На зростання  показника якості вплинуло забезпечення реалізації державної бюджетної політики.

	Аналіз стану виконання результативних показників: кількісне зростання результативних показників у 2020 році обумовлено інтенсифікацією роботи відділу агропромислового розвитку Лиманської міської ради, посиленням роботи щодо забезпечення реалізації державної аграрної політики, участі у формуванні та реалізації соціальної політики на селі, сталого розвитку агропромислового ринку і сільських територій Лиманської об’єднаної територіальної громади.


	10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.
Актуальність бюджетної програми: є актуальною для подальшої її реалізації.

Ефективність бюджетної програми: забезпечено виконання програми при використанні бюджетних коштів.

Корисність бюджетної програми : забезпечено організаційне, інформаційно-аналітичне та матеріально-технічне забезпечення діяльності           .                                                          відділу агропромислового розвитку.

Довгострокові наслідки бюджетної програми: програма має довгостроковий термін дії.
Начальник відділу агропромислового 
розвитку Лиманської міської ради                           ______________________                               Олексій  ЗАДОРОЖНИЙ_
                                                                                                                                          (підпис)                                                                            (Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ) 

	
	
	 
	


