Додаток 1
до рішення міської ради
__________ № __________
СКЛАД
конкурсної комісії з вибору керуючої компанії 
індустріального парку «Лиманський»
	Цимідан
Петро Федорович
	міський голова, 
голова конкурсної комісії

	Драч
Юрій Анатолійович 
	перший заступник міського голови,
заступник голови конкурсної комісії

	Авдєєнко
Наталія Олександрівна
	начальник відділу інвестиційної діяльності  виконавчого комітету Лиманської міської ради, секретар конкурсної комісії

	Члени комісії:
	

	Авдєєнко
Надія Павлівна
	начальник відділу економічного розвитку і торгівлі виконавчого комітету Лиманської міської ради

	Коломацький
Анатолій Петрович
	голова  комісії з питань планування, фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку, інвестиційної діяльності та регуляторної політики Лиманської міської ради

	Красногрудь
Наталія Анатоліївна
	начальник відділу земельних відносин виконавчого комітету Лиманської міської ради  заступник міського голови

	Муравльова
Олена Миколаївна
	заступник міського голови

	Пилипенко
Тетяна Вікторівна 
	начальник фінансового управління Лиманської міської ради 

	Ткачук
Лідія Іванівна
	голова комісії з питань підприємницької діяльності та сфери послуг, управління промисловістю, транспортом Лиманської міської ради

	Шпак
Олена Геннадіївна
	начальник відділу містобудування та архітектури виконавчого комітету Лиманської міської ради

	Шуляченко
Ірина Олексіївна
	начальник юридичного відділу виконавчого комітету Лиманської міської ради


Положення розроблено відділом інвестиційної діяльності виконавчого комітету міської ради
         
Начальник відділу







          Н.О.Авдєєнко
Секретар міської ради  







Т.Ю. Каракуц   









Додаток 3 
                                                                                               до рішення міської ради 
     від ________№________
ПОРЯДОК
роботи конкурсної комісії з вибору керуючої компанії
індустріального парку «Лиманський»
1. Загальні положення 
1.1. Це Положення розроблено відповідно до Законів України «Про індустріальні парки», «Про місцеве самоврядування в Україні»  рішення Лиманської міської ради від 18.05.2017 року № 7/27-1305 “Про затвердження Концепції та створення індустріального парку “Лиманський”.
1.2. Положення визначає порядок створення, загальні організаційні та процедурні засади діяльності конкурсної комісії, а також права, обов’язки та відповідальність її членів.
1.3. Метою створення конкурсної комісії є організація та проведення конкурсу з вибору керуючої компанії індустріального парку «Лиманський» в м. Лиман на засадах колегіальності та неупередженості в прийнятті рішень. 
1.4. У цьому Положенні наведені нижче терміни вживаються в такому значені:
· індустріальний парк – визначена ініціатором створення індустріального парку відповідно до містобудівної документації облаштована відповідною інфраструктурою територія, у межах якої учасники індустріального парку можуть здійснювати господарську діяльність у сфері переробної промисловості, а також науково-дослідну діяльність, діяльність у сфері інформації і телекомунікацій на умовах, визначених цим Законом та договором про здійснення господарської діяльності у межах індустріального парку;
· конкурсна комісія – орган створений ініціатором конкурсу, що діє при ньому, для розгляду конкурсних пропозицій та контролю за їх виконанням;
· ініціатор конкурсу – це орган місцевого самоврядування (або його виконавчий орган), який визначає напрямки та пріоритетність розвитку індустріального парку «Лиманський» та здійснює контроль за дотриманням концепції індустріального парку і веденням господарської діяльності керуючої компанії в межах даного індустріального парку – Лиманська міська рада Донецької області;
· учасник конкурсу – юридична особа, що подала заявку про намір взяти участь в конкурсі, та надала відповідний пакет документів зазначених цим Положенням;
· умови конкурсу – обов’язковий для всіх учасників конкурсу перелік затверджених конкурсною комісією вимог, які необхідно виконати для участі у конкурсі;
· протокол конкурсної комісії – зведений документ, що відображає відомості про підготовку, організацію та результати проведення конкурсу;
· конкурсна пропозиція – комплект документації, що є підставою про допущення (недопущення) учасників конкурсу до участі у конкурсі;
· договір – документ, що створюється сторонами правовідносин, в якому викладено всі істотні умови домовленості сторін спрямованих на створення та функціонування індустріального парку «Лиманський» в місті Лиман.
2. Порядок створення та організація діяльності конкурсної комісії

2.1. Ініціатор конкурсу утворює конкурсну комісію з вибору керуючої компанії індустріального парку «Лиманський» в м. Лиман (далі конкурсна комісія), склад якої затверджуються Лиманської міською радою Донецької області.

2.2. Свою діяльність конкурсна комісія здійснює відповідно до чинного законодавства України, рішень Лиманської міської ради та виконавчого комітету міської ради Лиманської області, цього Положення.

2.3. Керівництво роботою конкурсної комісії здійснює її голова, який організовує роботу і несе персональну відповідальність за виконання покладених на конкурсну комісію функцій.

2.4. Голова конкурсної комісії визначає функціональні обов’язки та завдання кожного члена конкурсної комісії.

2.5. За рішенням голови конкурсної комісії можуть створюватись окремі робочі групи для вирішення конкретних питань, що виникають у процесі проведення конкурсу.

2.6. У разі відсутності голови конкурсної комісії або неможливості ним виконувати свої повноваження з інших причин, його функції виконує заступник голови конкурсної комісії, а у разі відсутності заступника, голова доручає тимчасово виконувати функції голови іншому члену комісії.

2.7. Зміни до складу конкурсної комісії вносяться за поданням її голови та затверджуються рішенням міської ради.

2.8. У разі необхідності, до роботи конкурсної комісії можуть залучатися інші фахівці, які не входять до її складу, до компетенції яких відносяться питання, що підлягають розгляду, а також незалежні експерти. 

2.9. Формою роботи конкурсної комісії є засідання, які проводяться в міру необхідності.

2.10. Рішення з питань, що розглядаються на засіданнях конкурсної комісії, приймаються простою більшістю голосів присутніх на засіданні членів комісії, за умови присутності не менше двох третин членів конкурсної комісії. У разі рівного розподілу голосів, голос голови конкурсної комісії є вирішальним.

2.11. Рішення комісії оформляється протоколом, який підписується всіма членами конкурсної комісії, що брали участь у голосуванні. У разі відмови члена конкурсної комісії підписати протокол про це зазначається у протоколі із зазначенням причин відмови.
3. Головні функції конкурсної комісії
3.1 Конкурсна комісія відповідає за організацію і проведення конкурсу з вибору керуючої компанії індустріального парку. У процесі роботи вона забезпечує реалізацію таких основних функцій:
· визначає строки проведення конкурсів;
· розробляє умови конкурсу, конкурсну документацію та проект інформаційного оголошення про проведення конкурсу і подає їх міській раді на затвердження;
· публічно оголошує відкритий конкурс з повідомленням у засобах масової інформації;
· визначає порядок сплати реєстраційного внеску, розмір якого не може перевищувати одну тисячу неоподатковуваних мінімумів доходів громадян;
· реєструє заявки на участь у конкурсі;
· забезпечує претендентів необхідною інформацією (документами) для підготовки пропозицій для участі у конкурсі;
· приймає рішення про допущення (недопущення) претендентів до участі у конкурсі з обґрунтуванням причин у разі відмови;
· повідомляє претендентів про допущення (недопущення) до участі у конкурсі;
· розглядає пропозиції учасників конкурсу, визначає їх відповідність умовам конкурсу;
· залучає експертів та інших фахівців до роботи, пов’язаної з оцінкою конкурсних пропозицій;
· встановлює результати проведення оцінки конкурсних пропозицій;
· за прийнятим рішенням ініціатора конкурсу, повідомляє переможця про результати конкурсу. 

3.2. Після встановлення результатів конкурсу, рішенням ініціатора створення індустріального парку, конкурсна комісія припиняє свою діяльність. 
4. Права та обов'язки конкурсної комісії
4.1. Конкурсна комісія має право:
· від імені ініціатора конкурсу, в межах наданих повноважень та визначених функцій, виступати організатором проведення конкурсу з вибору керуючої компанії індустріального парку «Лиманський» в  м. Лиман;
· здійснювати комплекс заходів, пов’язаних з організацією та проведенням конкурсу;
· визначати та затверджувати склад і зміст конкурсної документації, форму заявки на участь у конкурсі, текст інформаційного оголошення про проведення конкурсу;
· ознайомлюватися з усіма конкурсними пропозиціями щодо розгляду, оцінки та порівняння конкурсних пропозицій учасників конкурсу;
· одержувати від структурних підрозділів Ініціатора конкурсу інформацію, необхідну для проведення конкурсу;
· заносити свою окрему думку до протоколів засідань конкурсної комісії;
· підводити підсумки конкурсу та визначати переможця конкурсу;
· інформувати учасників конкурсу, громадськість про результати та перебіг конкурсу;
· у разі необхідності проводить додаткову перевірку інформації, поданої учасниками конкурсу, із залученням відповідних спеціалістів управлінь та експертів;
· подавати проект рішення  про затвердження результатів конкурсу ініціатору конкурсу.
4.2. Конкурсна комісія зобов’язана:
· забезпечити рівні умови для всіх учасників конкурсу, об'єктивного та чесного визначення переможця;
· організувати приймання, зберігання, розкриття конкурсних пропозиції, забезпечити вибір найбільш вигідної пропозиції на підставі критеріїв та методики оцінки, визначених у конкурсній документації;
· вести необхідну звітність щодо проведення конкурсу відповідно до вимог законодавства;
· зберігати конфіденційність інформації;
· здійснювати інші дії, передбачені чинним законодавством України.
5. Відповідальність
5.1. Конкурсна комісія несе персональну відповідальність за прийняті ними рішення відповідно до законів України. 
5.2. Голова конкурсної комісії та інші її члени, а також залучені експерти та консультанти, відповідно до своїх повноважень несуть відповідальність згідно з чинним законодавством за порушення, допущені під час проведення конкурсу, неправильність та необ’єктивність прийнятих рішень та розголошення конфіденційної інформації.
Положення розроблено відділом інвестиційної діяльності
виконавчого комітету міської ради
Начальник відділу 





Н.О.Авдєєнко
Секретар міської ради



                            Т.Ю. Каракуц





        Додаток 1 
до Порядку роботи конкурсної комісії з вибору керуючої  компанії індустріального парку «Лиманський» 
РЕЄСТР
 наданих конкурсних пропозицій
1. Ініціатор створення індустріального парку:
1.1.Найменування.
1.2.Місцезнаходження.
1.3. Орган, що відповідає за організацію та проведення конкурсу, ПІБ посадової особи, телефон, телефакс.
2. Інформація про об’єкт конкурсу (найменування, площа).
3. Дата оприлюднення та номер оголошення про проведення конкурсу, опублікованого в ЗМІ, тощо.
4. Інформація про надані конкурсні пропозиції:
4.1. №, дата, час та спосіб отримання (особисто, поштою,тощо).
4.2. Повне найменування претендента конкурсу.
4.3. Дотримання передбачених у конкурсній документації вимог щодо форми подання конкурсних пропозицій.
5. Підпис особи, яка зареєструвала конкурсну пропозицію, та підпис особи, що передала її особисто (якщо передано особисто).
6. Інша інформація.
7. Прийняття конкурсних пропозицій закінчилося ______________ _________
                                                                                                (дата) (час)
Голова конкурсної комісії ______________  (підпис)          ( ініціали, прізвище)
Секретар конкурсної комісії ______________ підпис)        ( ініціали, прізвище) 
Додаток 2 
до Порядку роботи конкурсної комісії з вибору керуючої  компанії індустріального парку «Лиманський» 
ПРОТОКОЛ
розкриття конкурсних пропозицій
1. Ініціатор створення індустріального парку:
1.1.Найменування.
1.2.Місцезнаходження.
1.3.Орган, що відповідає за організацію та проведення конкурсу, ПІБ посадової особи, телефон, телефакс.
2. Інформація про об’єкт конкурсу (найменування, площа).
3. Дата оприлюднення та номер оголошення про проведення конкурсу.
4. Розкриття конкурсних пропозицій відбулося___________(дата) (час).
5. Місце розкриття  конкурсних пропозицій.
6. Перелік конкурсних пропозицій, поданих претендентами конкурсу:
6.1. Номер і дата реєстрації конкурсної пропозиції.
6.2.Повне найменування претендента конкурсу, місцезнаходження, телефон/телефакс.
7. Інформація про наявність чи відсутність необхідних документів, передбачених конкурсною документацією.
8. Інформація про допущення (недопущення) претендента до участі в конкурсі.
9.  Присутні від ініціатора створення  (члени конкурсної комісії).
10. Примітка.
Голова конкурсної комісії __________  (підпис)          (ініціали, прізвище)
Секретар конкурсної комісії _________ підпис)           (ініціали, прізвище) 








  Додаток 3 
до Порядку роботи конкурсної комісії з вибору керуючої  компанії індустріального парку «Лиманський» 
КРИТЕРІЇ ТА МЕТОДИКА
оцінки конкурсних пропозицій
1. Ініціатор створення індустріального парку:
1.1.Найменування.
1.2.Місцезнаходження.
1.3.Орган, що відповідає за організацію та проведення конкурсу, ПІБ посадової особи, телефон, телефакс.
2. Інформація про об’єкт конкурсу (найменування, площа).
3. Дата оприлюднення та номер оголошення про проведення конкурсу.
4. Бальна  шкала та оцінювання конкурсних пропозицій:
4.1. Наявність у бізнес-плані чітких планово-економічних показників розвитку індустріального парку.
4.2. Наявність та якість пропозицій щодо потенційних партнерів-«якірного» інвестора та інших інвесторів, які працюватимуть в індустріальному парку.
4.3. Рівень співвідношення прогнозованих інвестицій до кількості робочих місць, які будуть створені.
4.4. Рівень важливості виробництва для Лиманської ОТГ, які будуть створені в індустріальному парку.
4.5. Сума балів за  критеріями  нараховується від “1” до “5” по кожному претенденту.
5. Примітка.
Голова конкурсної комісії __________  (підпис)          (ініціали, прізвище)
Секретар конкурсної комісії _________ підпис)            (ініціали, прізвище) 
Додаток 4
до Порядку роботи конкурсної комісії з вибору керуючої  компанії індустріального парку «Лиманський»  
ПРОТОКОЛ
оцінки конкурсних пропозицій
1. Ініціатор створення індустріального парку:
1.1.Найменування.
1.2.Місцезнаходження.
1.3.Орган, що відповідає за організацію та проведення конкурсу, ПІБ посадової особи, телефон, телефакс.
2. Інформація про об’єкт конкурсу (найменування, площа).
3. Дата оприлюднення та номер оголошення про проведення конкурсу.
4. Проведення оцінки конкурсних пропозицій відбулося ___________(дата) (час).
5. Перелік відхилених конкурсних пропозицій та причини їх відхилення.
6.  Перелік конкурсних пропозицій, допущених до процедури оцінки. 
7. Методика та критерії оцінки конкурсних пропозицій.
8. Оцінка пропозицій претендентів:
8.1. Повне найменування претендента конкурсу, номер і дата реєстрації конкурсної пропозиції.
8.2. Критерії оцінки конкурсних пропозицій.
8.3. Кількість балів за критеріями відповідно до методики оцінки.
9. Примітка
10. Результат проведення оцінки конкурсних пропозицій.
Голова конкурсної комісії __________  (підпис)          (ініціали, прізвище)
Секретар конкурсної комісії _________ підпис)           (ініціали, прізвище) 
