
УКРАЇНА
ЛИМАНСЬКА МІСЬКА РАДА ДОНЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
МІСЬКОГО ГОЛОВИ

26.11.2019 №633
м Лиман

Про  внесення  змін  до  Положення  про

робочу групу з вивчення питань розвитку

туризму  в  Лиманській  об’єднаній

територіальній  громаді,  затвердженого

розпорядженням  міського  голови  від

14.05.2019  №  293  та  затвердження

Положення в новій редакції

З метою забезпечення належного та якісного рівня розвитку туризму в Лиманській

об’єднаній територіальній громаді, враховуючи Протокол засідання комісії з питань

розвитку туризму в Лиманській об’єднаній територіальній громаді від 13.09.2019 № 2,

керуючись ст. 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»: 

1. Внести  зміни  до  Положення  про  робочу  групу  з  вивчення  питань  розвитку

туризму  в  Лиманській  об’єднаній  територіальній  громаді,  затвердженого

розпорядженням міського голови від 14.05.2019 № 293 «Про створення робочої

групи  з  вивчення  питань  розвитку  туризму  в  Лиманській  об’єднаній

територіальній громаді, затвердження її складу та Положення про неї» (далі –

Положення), саме:

1.1.  абзац  1  пункту  3  Положення  «Основні  завдання  та  напрямки

діяльності робочої групи» викласти в новій редакції:

«вживання заходів з організація  проведення інвентаризації туристичних

ресурсів  місцевого  значення,  збір  інформації,  накопичення  пропозицій

необхідних для розробки Програми розвитку туризму на території Лиманської

об’єднаної територіальної громади на 2020 – 2022 роки та плану заходів з її

реалізації (далі – Програма)».

2. Затвердити Положення про робочу групу з вивчення питань розвитку туризму в

Лиманській об’єднаній територіальній громаді у новій редакції (додається).

3. Контроль за виконанням даного розпорядження залишаю за собою.

Міський голова П.Ф. Цимідан



Додаток 2

ЗАТВЕРДЖЕНО 

Розпорядження міського голови

від 26.11.2019р № 633

ПОЛОЖЕННЯ 
про робочу групу з вивчення питань розвитку туризму в Лиманській об’єднаній

територіальній громаді 
(нова редакція)

1. Робоча група з вивчення питань розвитку туризму в Лиманській об’єднаній

територіальній  громаді  (далі  -  робоча  група)  утворюється  з  метою  організації

впровадження  місцевої  політики  в  галузі  туризму.  Робоча  група  підзвітна  та

підконтрольна  Комісії  з  питань  розвитку  туризму  в  Лиманській  об’єднаній

територіальній громаді (далі - Комісія).

 2. Робоча група у своїй діяльності керується Конституцією і законами України,

а  також  указами  Президента  України  та  постановами  Верховної  Ради  України,

прийнятими відповідно до Конституції та законів України, актами Кабінету Міністрів

України,  актами  Донецької  обласної  державної  адміністрації,  обласної  військово-

цивільної адміністрації, рішеннями Лиманської міської ради та її виконавчого комітету

та цим Положенням. 

3. Основними завданнями та напрямами діяльності робочої групи є: 

-  вживання  заходів  з  організація  проведення  інвентаризації  туристичних

ресурсів  місцевого  значення,  збір  інформації,  накопичення  пропозицій  необхідних

для  розробки  Програми  розвитку  туризму  на  території  Лиманської  об’єднаної

територіальної  громади  на  2020  –  2022  роки  та  заходів  з  її  реалізації  (далі  –

Програма);

-  проведення  інформаційно-роз’яснювальної  роботи  серед  населення  та

суб’єктів господарювання в галузі туризму в частині дотримання ними норм чинного

законодавства,  на предмет дотримання безпечних умов перебування дітей, туристів

на території Лиманської об’єднаної територіальної громади (далі – Лиманської ОТГ),

додержання  правил  благоустрою,  утримання  прилеглих  територій  у  належному

санітарному  стані,  дотриманням  юридичними  особами,  фізичними  особами  та

фізичними особами-підприємцями,  які  надають послуги  з  тимчасового  розміщення

осіб у місцях проживання (ночівлі) на території Лиманської ОТГ, зобов’язань щодо

платежів  до  бюджету  Лиманської  ОТГ  та  положень  трудового,  податкового

законодавства, тощо;

- проведення роботи зі  збору та моніторингу інформації  стосовно діяльності

закладів оздоровлення, відпочинку, місць масового перебування громадян та  дитячих

закладів  оздоровлення  та  відпочинку,  незалежно  від  форми  власності  та

підпорядкування,  розташованих  на  території  Лиманської  ОТГ,  що  не  суперечить

нормам діючого законодавства, тощо.

4. Права та обов'язки робочої групи. 
4.1 Відповідно до основних завдань та напрямків діяльності робоча група має

право:
-  відвідування підприємств, установ, організацій та суб’єктів підприємницької

діяльності  галузі  туризму,  які  розташовані  на території  Лиманської  ОТГ,  з  метою



проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи на предмет дотримання ними норм

чинного  законодавства,  в  частині  дотримання  безпечних  умов  перебування  дітей,

туристів,  додержання  правил  благоустрою,  утримання  прилеглих  територій  у

належному  санітарному  стані  та  дотриманням  юридичними  особами,  фізичними

особами  та  фізичними  особами-підприємцями,  які  надають  послуги  з  тимчасового

розміщення  осіб  у  місцях  проживання  (ночівлі),  зобов’язань  щодо  платежів  до

бюджету Лиманської ОТГ та положень трудового, податкового законодавства, тощо;

-   проведення  зустрічей  з  громадянами,  підприємствами,  установами,

організаціями  та  суб’єктами  підприємницької  діяльності   галузі  туризму,  які

розташовані  на  території  Лиманської  ОТГ,  з  метою  проведення  опитування,

анкетування,  накопичення пропозицій щодо включення до Програми та отримання

від них (за їх згодою) інформацію про санаторно-курортні (оздоровчі) заклади, готелі

та інші місця тимчасового розміщення осіб у місцях проживання (ночівлі) та місця

тимчасового  перебування  на  території  Лиманської  ОТГ  з  метою  організації  їх

інвентаризації;

- інформування населення щодо соціальних ризиків громадян, які не виконують

норми адміністративного кодексу України в частини не сплати туристичного збору.

 4.2 Робоча група зобов'язана:
-  звітувати  Комісії  з  питань  розвитку  туризму  в  Лиманській  об’єднаній

територіальній громаді про результати проведеної роботи; 

-  надавати   відділу культури і  туризму міської  ради інформацію про наявні

туристичні  ресурси  місцевого  значення,  санаторно-курортні  (оздоровчі)  заклади,

готелі та інші місця тимчасового розміщення осіб у місцях проживання (ночівлі) та

місця  тимчасового  перебування  на  території  Лиманської  ОТГ  для  подальшої  їх

інвентаризації,  моніторингу  та  уточнення  переліку  податкових  агентів,  щодо

справляння туристичного  збору на території  Лиманської  об’єднаної  територіальної

громади. 

5. Організація роботи робочої групи. 
5.1. Формою роботи робочої групи є засідання, виїзні засідання та зустрічі.

5.2.  Голова  скликає  та  веде засідання,  дає доручення членам робочої  групи,

представляє  групу  у  відносинах  з  іншими  органами,  об’єднаннями  громадян,

підприємств,  установ та організацій.  Організовує роботу по реалізації  висновків та

рекомендацій робочої групи. У разі відсутності голови групи або неможливості ним

виконувати  своїх  повноважень,  головні  його  функції  здійснює  заступник  голови

робочої групи. 

5.3.  Організаційне  забезпечення  діяльності  робочої  групи здійснює секретар

робочої групи, а у разі його відсутності обрана відповідальна особа із членів робочої

групи.

5.4. Засідання робочої групи вважається правомочним, якщо на ньому присутні

не  менш  як  половина  членів  робочої  групи.  Рішення  робочої  групи  приймається

простою  більшістю  голосів  присутніх  на  засіданні  членів  робочої  групи  і

оформлюється  протоколом,  який  підписує  голова  робочої  групи,  а  у  разі  його

відсутності  заступник голови,  та секретар.  У разі  рівного розподілу голосів,  голос

головуючого є вирішальним.

5.5.  Кожен  член  робочої  групи  проводить  інформаційно-роз’яснювальну

роботу  серед  фізичних осіб  та  суб'єктів  підприємницької  діяльності  відповідно  до

повноважень організації, яку він представляє.



 Положення  про  робочу  групу  з  вивчення  питань  розвитку  туризму  в

Лиманській  об’єднаній  територіальній  громаді  розроблено  відділом  культури  і

туризму Лиманської міської ради.

 

Начальник відділу  Н.В. Роменська

Керуючий справами  Р.О. Малий


