

КОМУНАЛЬНЕ НЕКОМЕРЦІЙНЕ ПІДПРИЄМСТВО
ЛИМАНСЬКА ЦЕНТРАЛЬНА РАЙОННА ЛІКАРНЯ

                                                                                             
                                                            


Пояснювальна записка
до звіту про виконання фінансового плану Комунального некомерційного підприємства «Лиманська центральна районна лікарня» 
За 1 квартал 2020 рік.


1. Загальні відомості

Комунальне некомерційне підприємство «Лиманська центральна районна лікарня» (далі – КНП «Лиманська ЦРЛ») є закладом охорони здоров’я – комунальним унітарним некомерційним підприємством Лиманської міської ради, що надає вторинну/спеціалізовану медичну допомогу населенню Лиманської об’єднаної територіальної громади (далі ОТГ)

КНП «Лиманська ЦРЛ» є комунальним некомерційним підприємством, засновником якого є Лиманська міська рада, майно Підприємства є комунальною власністю Лиманської міської ради.
Підприємство здійснює некомерційну (неприбуткову) господарську діяльність, спрямовану на збереження та зміцнення здоров’я населення та інших соціальних результатів без одержання прибутку. Підприємство вважається неприбутковим з моменту його включення до Реєстру неприбуткових установ і організацій.
Основним завданням Підприємства є:
- створення разом із Засновником умов, необхідних для забезпечення доступної та якісної медичної допомоги населенню, організації незалежного управління внутрішнім лікувально-діагностичним процесом та ефективного використання майна та інших ресурсів Підприємства;
- надання пацієнтам відповідно до законодавства на безоплатній/платній основі послуг вторинної/спеціалізованої стаціонарної допомоги, у тому числі екстреної (невідкладної), необхідної для забезпечення профілактики, діагностики і лікування хвороб, травм, отруєнь чи інших розладів здоров’я, медичного контролю за перебігом вагітності й ведення пологів і післяпологового періоду. 
 
Середня кількість штатних посад становить 439,0 штатних одиниць, в т. ч.
Директор – 1,0 штатна одиниця
Адміністративно-управлінський персонал – 3,0 штатних одиниць
[bookmark: _GoBack]Працівники – 435,0 штатних одиниць


У звіті про виконання фінансового плані за 1 квартал 2020 року фіксуються наступні показники господарської та фінансової діяльності підприємства.


Доходи всього у розмірі 13246,0 тис. грн., 
Витрати всього в  розмірі – 12191,6 тис. грн.
Залишки власних коштів на кінець періоду (01.04.2020) – 1054,4 тис.грн.

Більш детальний опис:
 «Дохід (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)” становить 1314,5  тис. грн.
 «Дохід з місцевого бюджету за цільовими програмами, у т.ч. 10061,8 тис. грн.
Покриття вартості комунальних послуг та енергоносіїв  – 1413,6 тис. грн.
Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не віднесені до заходів розвитку – 43,5 тис. грн
Дохід від операційної оренди активів – 44,7 тис. грн. 

Витратна частина фінансового плану КНП «Лиманська ЦРЛ» на 2020 рік становить 12191,6 тис. грн. та складається з наступних витрат:
 «Заробітна плата» – 8369,5 тис. грн.;
«Нарахування на оплату праці» – 1844,8 тис. грн.;
 «Предмети, матеріали, обладнання та інвентар» – 141,3 тис. грн.;
 «Медикаменти та перев'язувальні матеріали» –  123,1 тис. грн.;
 «Продукти харчування» – 14,1 тис. грн.;
 «Оплата послуг (крім комунальних)» – 179,4 тис. грн.;
 «Видатки на відрядження» – 10,0 тис. грн.;
  «Оплата комунальних послуг та енергоносіїв» –  1422,2 тис. грн., в тому числі:
 «Оплата теплопостачання» – 856,6 тис. грн.;
 «Оплата водопостачання та водовідведення» – 73,4 тис. грн.;
 «Оплата електроенергії» – 482,5 тис. грн.;
 «Оплата природного газу» – 0,0 тис. грн.;
 «Оплата інших енергоносіїв» – 9,7 тис. грн.;
«Соціальне забезпечення» – 27,3 тис. грн.
 «Інші поточні видатки» – 59,9 тис. грн. (податки по платних послугах);
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