
 

УКРАЇНА 

ЛИМАНСЬКА МІСЬКА РАДА ДОНЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ 

Р І Ш Е Н Н Я      
 

 

____19.12.2018__                                                                 №____434___    

м. Лиман 

 

 Про попередній розгляд проекту 

рішення міської ради» Про 

затвердження Програми «Поліпшення 

умов праці, пожежної та техногенної 

безпеки, навчання учасників освітнього 

процесу в 

закладах освіти Лиманської 

об’єднаної територіальної громади»  

на 2019-2024 роки»  

 

 

     

            Попередньо розглянувши проект рішення міської ради «Про затвердження 

Програми «Поліпшення умов праці, пожежної та техногенної безпеки, навчання 

учасників освітнього процесу в закладах освіти Лиманської об’єднаної 

територіальної громади» на 2019-2024 роки», керуючись статтею 52 Закону 

України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради 

 

ВИРІШИВ: 

  

1. Внести на розгляд міської ради проект рішення «Про затвердження 

Програми «Поліпшення умов праці, пожежної та техногенної безпеки, 

навчання учасників освітнього процесу в закладах освіти Лиманської 

об’єднаної територіальної громади» на 2019-2024 роки». 

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського 

голови Гамаюнову Ю.М. 

 

Міський голова                                                                П.Ф. Цимідан 

                                                                                                                 

 

 

 



 

                                           ПРОЕКТ 

 

УКРАЇНА 

ЛИМАНСЬКА МІСЬКА РАДА ДОНЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

РІШЕННЯ 

 

_________________                                                                            №_____________ 

м. Лиман 

Про затвердження Програми 

«Поліпшення умов праці, пожежної 

та техногенної безпеки, навчання 

учасників освітнього процесу в 

закладах освіти Лиманської 

об’єднаної територіальної громади»  

на 2019-2024 роки  

 

З метою удосконалення роботи закладів освіти на території Лиманської 

об’єднаної територіальної громади щодо питання безпечних і нешкідливих умов 

праці, безпеки життя і здоров’я здобувачів освіти під час освітнього процесу, 

навчання основам безпеки та вимогам нормативно-правових актів з охорони праці і 

безпеки життєдіяльності, пожежної та техногенної безпеки, у відповідності до 

нормативно-правових актів з охорони праці, пожежної безпеки та на їх виконання, 

а саме: «Правила пожежної безпеки в Україні для навчальних закладів та установ 

системи освіти України», затверджених наказом Міністерства освіти і науки 

України № 974 від 15.08.2016 р., зареєстрованих в Міністерстві юстиції України 

08.09.2016 р. за № 1229/29359; «Положення про порядок проведення навчання і 

перевірки знань з питань охорони праці в закладах, установах, організаціях, 

підприємствах, підпорядкованих Міністерству освіти і науки України», 

затвердженого Наказом Міністерства освіти і науки України від 18.04.2006 №304; 

Постанови Кабінету Міністрів України від 01.08.1992 № 442 «Про порядок 

проведення атестації робочих місць за умовами праці», зі змінами від 05.10.2016 

Постанова Кабінету Міністрів України № 741; «Положення про організацію роботи 

з охорони праці учасників освітнього процесу в установах і закладах освіти», 

затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 26.12.2017  № 1669, 

зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 23.01.2018 за № 100/31552; 

керуючись ст.ст. 13, 14, 18 Закону України «Про охорону праці»; ст. 25, п. 22 ч. 1 

ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада    



 

ВИРІШИЛА: 

1. Затвердити Програму «Поліпшення умов праці, пожежної та техногенної 

безпеки, навчання учасників освітнього процесу в закладах освіти 

Лиманської об’єднаної територіальної громади» на 2019-2024 роки. 

(додається). 

2. Фінансовому управлінню міської ради (Пилипенко) передбачити кошти на 

фінансування Програми при формуванні бюджету Лиманської об’єднаної 

територіальної громади на 2019-2024 роки.  

3. Управлінню освіти, молоді та спорту Лиманської міської ради щороку року 

надавати до міської ради інформацію про хід виконання Програми 

«Поліпшення умов праці, пожежної та техногенної безпеки, навчання 

учасників освітнього процесу в закладах освіти Лиманської об’єднаної 

територіальної громади» на 2019-2024роки. 

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з 

питань освіти, охорони здоров’я, культури, фізкультури та спорту, у справах 

молоді та соціального захисту населення (Демидова), постійну комісію з 

питань планування, фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку, 

інвестиційної діяльності та регулярної політики (Коломацький) та 

заступника міського голови Гамаюнову Ю.М. 

 

 

 

 

 

Міський голова                                                                                            П.Ф. Цимідан 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                                 ЗАТВЕРДЖЕНО 

                                                              Рішенням Лиманської міської ради 

                                                              від ____________ № ___________ 

 

Програма 

«Поліпшення умов праці, пожежної та техногенної безпеки, навчання 

учасників освітнього процесу в закладах освіти Лиманської об’єднаної 
територіальної громади» на 2019-2024 роки.  

 

I. Загальна частина 

 

З метою удосконалення роботи щодо вирішення питань безпечних і 

нешкідливих умов праці, безпеки життя і здоров’я здобувачів освіти, відповідності 

вимогам правил охорони праці, пожежної та техногенної безпеки, запобігання 

травматизму розроблена Програма «Поліпшення умов праці, пожежної та 

техногенної безпеки, навчання учасників освітнього процесу в закладах освіти 

Лиманської об’єднаної територіальної громади» на 2019-2024 роки(далі – 

Програма). 

Програму розроблено на виконання Законів України «Про охорону праці», 

ст.ст. 13, 14, 18; «Про освіту», ст.26; «Про місцеве самоврядування», ст. 25 п. 22 ч. 

1, ст. 26; у відповідності до «Положення про порядок проведення навчання і 

перевірки знань з питань охорони праці в закладах, установах, організаціях, 

підприємствах, підпорядкованих Міністерству освіти і науки України», 

затвердженого Наказом Міністерства освіти і науки України від 18.04.2006 №304; 

Постанови Кабінету Міністрів України від 01.08.1992 № 442 «Про порядок 

проведення атестації робочих місць за умовами праці», зі змінами від 05.10.2016, 

Постанова Кабінету Міністрів України № 741; «Положення про організацію роботи 

з охорони праці учасників освітнього процесу в установах і закладах освіти», 

затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 26.12.2017  № 1669, 

зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 23.01.2018 за № 100/31552; 

«Правил пожежної безпеки в Україні для навчальних закладів та установ системи 

освіти України», затверджених наказом Міністерства освіти і науки України № 974 

від 15.08.2016 р., зареєстрованих в Міністерстві юстиції України 08.09.2016 р. за № 

1229/29359 та ряду чинних нормативно-правових актів, що стосуються питань 

охорони праці, безпеки життєдіяльності. 

Управління освіти, молоді та спорту забезпечує: 

- координацію діяльності закладів освіти щодо організації роботи з охорони 

праці, безпеки життєдіяльності; 



- контроль стану безпечних умов праці, навчання учасників освітнього 

процесу; 

- впровадження системи управління охороною праці в закладах освіти. 

Розробка Програми обумовлена необхідністю створення та забезпечення 

належних безпечних умов праці, навчання та запобігання виробничому 

травматизму працівників та дитячому під час освітнього процесу, запобігання 

виникнення надзвичайної ситуації. 

 

II. Мета та основні завдання Програми 

 

Основна мета Програми – створення та забезпечення належних безпечних 

умов праці, навчання учнів та вихованців основам безпеки, запобігання 

виробничому травматизму працівників та дитячому під час освітнього процесу, 

запобігання виникнення надзвичайної ситуації. 

Основними завданнями Програми є: 

- комплексне розв’язання проблем у сфері охорони праці в закладах освіти. 

- Формування сучасного безпечного виробничого середовища. 

- Мінімізація ризиків дитячого, виробничого травматизму та аварій. 

- Необхідність зміцнення матеріально-технічної бази закладів освіти щодо 

виконання заходів з поліпшення протипожежного стану. 

- Придбання необхідних засобів для ефективного управління, оновлення 

технологічного процесу. 

Метою Програми є: 

- Удосконалення існуючої системи охорони праці в закладах освіти. 

- Забезпечення виконання Заходів з поліпшення стану безпеки, гігієни праці та 

виробничого середовища і з профілактики травматизму невиробничого 

характеру в закладах освіти. 

- Забезпечення виконання вимог чинного законодавства та нормативно-

правових актів з питань охорони праці, пожежної та техногенної безпеки. 

 

III. Очікувані результати Програми 

 

Виконання Програми дасть можливість: 

- Поступового збільшення фінансових заходів щодо забезпечення безпеки 

життєдіяльності в закладах освіти. 

- Виконання Комплексних заходів для досягнення встановлених нормативів та 

підвищення існуючого рівня охорони праці керівниками закладів освіти, ст. 

13 Закону України «Про охорону праці». 

- Модернізації системи управління охороною праці. 

- Створення належних, безпечних умов праці і навчання учасників освітнього 

процесу. 



- Запобігти травмуванню під час освітнього процесу працівників, учнів, 

вихованців. 

- Забезпечити соціальний захист учасників освітнього процесу. 

- Підвищити рівень охорони праці, безпеки життєдіяльності. 

 

IV. Основні заходи Програми 

 

Організаційно-методичне забезпечення: 

- Приведення власних нормативно-правових документів з охорони праці 

закладів освіти у відповідність до чинних в Україні нормативно-правових 

актів з охорони праці (НПАОП). 

- Впровадження сучасних методик при проведенні навчання з питань охорони 

праці, безпеки життєдіяльності. 

- Проведення інформаційно-профілактичної роботи, оформлення сучасних 

куточків з охорони праці та безпеки життєдіяльності з метою підвищення 

рівня обізнаності працівників і учнів щодо запобігання травматизму, 

надзвичайних ситуацій. 

Організація безпечного середовища: 

- Упорядкування територій закладів освіти (шляхів евакуації, підходів, 

під’їздів). 

- Підвищення рівня пожежної та електробезпеки. 

- Організація спеціального навчання з питань охорони праці, пожежної та 

електробезпеки. 

- Здійснення контролю за станом безпеки, дотриманням учасниками 

освітнього процесу вимог правил з охорони праці та безпеки 

життєдіяльності. 

 

V. Фінансування Програми 

 

Фінансування Програми здійснюється з бюджету Лиманської об’єднаної 

територіальної громади відповідно до кошторису після затвердження його 

рішенням сесії Лиманської міської ради в межах бюджетних асигнувань. 

Обсяг фінансування Програми уточнюється щороку під час затвердження 

місцевого бюджету на відповідний рік у межах видатків, передбачених головним 

розпорядником коштів, відповідальним за виконання завдань і заходів Програми. 

 

VI. Завдання і заходи 

Завдання і заходи з виконання Програми на 2019-2024р.р. наведено у 

додатку 1. 



№ 

з/

п 

Назва заходу к-ть, 

од 

к
-т
ь

 з
а
к
л
а
д
ів

  

Заклади 

В
сь
о
го

 

н
ео
б
х
ід
н
о
 

к
о
ш
т
ів

 

загальної середньої 

освіти 

дошкільної освіти позашкільної освіти 

1 2   3 4 5 6 

 

Одиниц

ь 

 

Заклад

и 

 

Вартість 

 

Одиниц

ь 

 

Заклад

и 

 

Вартіст

ь 

 

Одиниц

ь 

 

Заклади 

 

Вартіст

ь 

тис. 

грн 

1 Забезпечення 

вогнегасниками 2019-

2020р.р. 

195 17 116 16 77 

880,00   

18 7 11 

520,00   

3 1 1 

680,00   

91,1 

2 Перезарядка 

вогнегасників кожен 

рік: 2019-2024р.р. 

718 35 540 21 99 

144,00   

172 13 31 

579,20   

6 1 1 

101,60   

131,8 

3 Обробка вогнезахисним 

складом дерев'яних 

конструкцій горищ 

2019-2024р.р. 

28 20 11 ЗЗСО 

S=16509,908 

м2 

756 

916,14   

9 ЗДО 

S=4726,74 м2 

243 

623,08   

0 0 0,00   1000,5 

4 Облаштування 

блискавкозахисту 2019-

2024р.р. 

46 28 28 15 2 470 

000,00   

18 13 1 650 

000,00   

0 0 0,00   4120,0 

5 Ремонт кранів-

комплектів,шаф 2019-

2020р.р. 

44 9 36 8 49 

498,00   

8 4 10 

950,00   

0 0 0,00   60,5 

6 Ремонт пожежних 

гідрантів 2019р. 

2 2 1 перевірка 

стану 

700,00   1 уст. 4 

500,00   

0 0 0,00   5,2 

7 Ремонт пожежного 

водоймища  2019-

2024р.р. 

11 10 8-ремонт 

+заповнення 

2-заповнення 

390 

000,00   

1 водойм.- 

ремонт та 

заповнення 

50 

000,00   

0 0 0,00   440,0 



                                                                                                                                                                                       Продовження додатка 1 

8 Встановлення 

автоматичної пожежної 

сигналізації і 

оповіщення 2019-

2024р.р. 

40 

(1 

рем. 

1-на 

пульт) 

32 24 19 4 750 

050,00   

16 13 2 773 

600,00   

0 0 0,00   7523,7 

9 Замір опору ізоляції 

електричних мереж 

кожні 2 р.: 2019р., 

2021р., 2023р. 

36 36 21 21 42 

000,00   

13 13 13 

000,00   

2 ПЗО/УОМ

С 

2 

000,00   

57,0 

10 Встановлення 

протипожежних 

сертифікованих дверей 

до щитових та горищ 

2019-2024р.р. 

56 29 37 

(16/21) 

18 317 

982,00   

19 

(10/9) 

11 168 

618,00   

0 0 0,00   486,6 

11 забезпечення 

аварійними 

світильниками 

приміщень ЗО 2019-

2024р.р. 

278 34 210 21 105 

000,00   

68 13 34 

000,00   

0 0 0,00   139,0 

12 Облаштування приміщень, які можна використовувати як захисні споруди (сховища) 

  Придбання аварійних 

світильників(сховища) 

2019-2024р.р. 

64 14 47 11 15 

780,00   

17 4 6 

120,00   

0 0 0,00   21,9 

  Придбання ємкостей 

для води(сховища) 

2019-2024р.р. 

59 17 51 12 15 

036,00   

8 4 2 

496,00   

0 0 0,00   17,5 

13 Заміна ламп 

накалювання на 

енергозберігаючі або на 

лампи з захисними 

ковпаками 2019-

2024р.р. 

1551 27 1257 19 89 

840,00   

274 7 27 

400,00   

20 1 2 

000,00   

119,2 



                                                                                                                                                                                       Продовження додатка 1 

14 Встановлення дверей на 

сходових клітинах із 

самозачиненням 2019-

2024р.р. 

72 13 64 10 640 

000,00   

8 3 80 

000,00   

0 0 0,00   720,0 

15 Забезпечення 

працівників 

індивідуальними 

засобами захисту 

органів дихання 2019-

2024р.р. 

1160 35 817 21 792 

490,00   

323 13 313 

310,00   

20 1 19 

400,00   

1125,2 

16 доукомплектація 

пожежних щитів 2019-

2020р.р. 

35 25 27 18 37 

620,00   

8 7 6 

600,00   

0 0 0,00   44,2 

17 навчання і перевірка 

знань кочегарів та 

операторів котелень 

кожен рік: 2019-

2024р.р. 

92 23 60 15 64 

080,00   

32 8 34 

080,00   

0 0 0,00   98,2*5=

491,0  

18 проходження навчання 

на групу допуску з 

електробезпеки кожен 

рік: 2019-2024р.р. 

40 36 21 21 11 

550,00   

13 13 7 

150,00   

1/5 ПЗО/УОМ

С 

3 

300,00   

22,0*5=

110,0  

19 навчання з правил 

безпеки системи 

газопостачання 2020р., 

2021р. 

11 11 7 7 2 940,00   3 3 1 

260,00   

1 УОМС 420,00   5,4 

20 навчання з питань 

пожежної безпеки 

2020р., 2023р. 

68 36 37 21 9 635,00   24 13 6 

315,00   

2/5  

ПЗО/УОМ

С 

1 

610,00   

17,6*2=

35,2 

21 навчання з охорони 

праці 2019р., 2022р. 

438 35 303 21 127 

260,00   

117 13 49 

140,00   

18 1 7 

560,00   

184*2=

368,0 

22 навчання з ЦЗ 2019-

2024р.р. 

20 16 10 10 3 130,40   5 5 1 

565,20   

5 УОМС 1 

565,20   

6,3*5= 

31,5 

23 придбання генераторів 

2019-2024р.р. 

20 20 10 10 120 

000,00   

9 9 108 

000,00   

1 УОМС 12 

000,00 

240,0 
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24 Підписка на спеціальні 

журнали з ОП, БЖ та 

НС 2019-2024р.р. 

72 36 42 21 86392,32 26 13 31783,7 4  

ПЗО/УОМ

С 

8531,9 126,7*5

=633,5 

25 Придбання стендів з 

ОП, ПБ та ЦЗ 2019р. 

3 1 - - - - - - 3 УОМС 2000,0 2,0 

  Всього:        -   -   - 18020,0 

 

 

Розроблено управлінням освіти, 

молоді та спорту Лиманської 

міської ради 

 

 

 

Начальник управління                                                                                                                                            Н.М. Діденко 

 

 

Секретар міської ради                                                                                                                                            Т.Ю. Каракуц  

  

 


