
 

                                                  

УКРАЇНА 

ЛИМАНСЬКА МІСЬКА РАДА ДОНЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 
РОЗПОРЯДЖЕННЯ  

МІСЬКОГО ГОЛОВИ 

___19.04.2021___                                                                                                        №__142___ 

м. Лиман 

 

 

Про  проведення  
“Дня охорони праці”  

на території Лиманської ОТГ 

 

 

 

Відповідно до Закону України «Про охорону праці», Указу Президента 
України від 18.08.2006 № 685/2006 «Про День охорони праці», з метою привернення 
уваги  суспільства, роботодавців, профспілкових та громадських організацій до 

питань охорони праці, запобігання нещасним випадкам на виробництві та 
професійним захворюванням, керуючись ст. 42 Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні»: 

 

1. Утворити та затвердити склад організаційного комітету з підготовки та 
проведення у 2021 році на території Лиманської ОТГ “Дня охорони праці”  (Додаток 
1).  

2. Затвердити план заходів з  підготовки та проведення  у 2021 році  на 
території Лиманської ОТГ “Дня охорони праці” (Додаток 2).  

3 Керівникам виконавчих органів Лиманської міської ради, підприємств  
комунальної форми власності: 

3.1. Провести “День охорони праці” під девізом “Передбачати, готуватися та 
реагувати на кризи — ІНВЕСТУЙМО ЗАРАЗ У СТІЙКІ СИСТЕМИ БЗР”. 

3.2 Інформацію про проведення  “Дня охорони праці” надати до 01.06.2021 

року до відділу з питань праці виконавчого комітету Лиманської міської ради. 

4. Рекомендувати керівникам підприємств, організацій, установ Лиманської 
ОТГ незалежно від форм власності провести “День охорони праці” під  девізом  

“Передбачати, готуватися та реагувати на кризи — ІНВЕСТУЙМО ЗАРАЗ У СТІЙКІ 
СИСТЕМИ БЗР”. 

5. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на керуючого 

справами виконавчого комітету Лиманської міської ради  Погорелова О.В. 

 

 

 

        Міський голова             О.В.Журавльов 

         

        

 

 



       Додаток  1  

      ЗАТВЕРДЖЕНО 

             Розпорядження 
              міського голови  

                                       19.04.2021     №   142 

 

 

Склад 

 організаційного комітету з підготовки та 

 проведення у 2021 році на території Лиманської ОТГ “Дня з охорони праці” 

 

Погорелов Олександр 

Володимирович 
Керуючий справами виконавчого комітету 
Лиманської міської ради, голова оргкомітету 

Безгубов Олександр 

Володимирович 
Начальник відділу з питань праці виконавчого 

комітету Лиманської міської ради, заступник 
голови оргкомітету 

Реброва Марина Володимирівна Головний спеціаліст відділу з питань праці 
виконавчого комітету Лиманської міської ради, 

секретар оргкомітету 

Члени організаційного комітету 

Андреєв Вадим Владиславович Голова організації роботодавців Лиманської 
об”єднаної територіальної громади (за згодою) 

Арматова Вікторія  Сергіївна Начальник відділу з питань внутрішньої 
політики виконавчого комітету Лиманської 
міської ради 

Ганул Євген Юрійович Начальник Лиманського міського відділення 
Фонду соціального страхування управління 
виконавчої дирекції Фонду соціального 

страхування України в Донецькій області (за 
згодою) 

Гергель Роман Валерійович Голова Лиманського районного комітету 
профспілки працівників державних установ 

Діденко Надія Миколаївна Начальник  управління освіти, молоді та спорту 
Лиманської міської ради 

 

 

 

 

Керуючий справами  

виконавчого комітету  
Лиманської міської ради        О.В.Погорелов 

 

 

 

 

 

 

 

 



     Додаток  2 

      ЗАТВЕРДЖЕНО 

             Розпорядження 
              міського голови  

                                              19.04.2021 №  142 

 

План заходів 

з підготовки та проведення у 2021 році  
на території Лиманської ОТГ “Дня охорони праці” 

 

№ 
з/п 

Зміст заходів Строк 
виконанн

я 

Виконавці  

1 Доведення до підприємств, установ та 

організацій  Плану заходів щодо 

відзначення у 2021 році Дня охорони 

праці під девізом “Передбачати, 

готуватися та реагувати на кризи — 

ІНВЕСТУЙМО ЗАРАЗ У СТІЙКІ 
СИСТЕМИ БЗР” 

 До 
 26.04.2021  

-Відділ з питань праці 
виконавчого комітету 
Лиманської міської ради; 
 -старости старостинських 

округів Лиманської міської 
ради; 
- Лиманське міське відділення 
Фонду соціального страхування 
управління виконавчої дирекції 
Фонду соціального страхування 
України в Донецькій області 

2 Розміщення на офіційному сайті, 
сторінках соціальних мереж, 

оприлюднення через інші засоби масової 
інформації, в тому числі друкованих ЗМІ 
анонсів про підготовку до відзначення у 
2021 році Дня охорони праці в Україні, 
постеру за посиланням на сайті МОП  

(https://www.ilo.org/global/topics/safety-

and-health-at-work/events-training/events-

meetings/world-day-safety-health-at-

work/WCMS_771472/lang--uk/index.htm), 

інформаційних матеріалів про хід акції та 
її результатипро хід заходів та їх 

результати 

квітень — 

червень 
2021 року 

-Відділ внутрішньої політики 

виконавчого комітету 
Лиманської міської ради; 
-  підприємства, установи, 

організації. 

3 Організація та проведення на 
виробничих рівнях заходів щодо 
відзначення у 2021 році Дня охорони 

праці під  девізом “Передбачати, 

готуватися та реагувати на кризи — 

ІНВЕСТУЙМО ЗАРАЗ У СТІЙКІ 
СИСТЕМИ БЗР” 

квітень-
травень 
2021 року 

-Відділ з питань праці 
виконавчого комітету 
Лиманської  міської ради; 
-підприємства, установи  та 
організації міста; 
- організація роботодавців 
Лиманської ОТГ; 

4 Проведення інформаційно-

роз”яснювальної роботи із суб’єктами 

господарювання щодо безпеки праці на 
робочих місцях неповнолітніх у сферах: 
-сільського господарства; 
- торгівлі; 
- сфери послуг( служба доставки, 

автомийки, станції технічного 
обслуговування тощо); 

квітень-
грудень 
2021 року 

-Відділ з питань праці 
виконавчого комітету 
Лиманської міської ради; 
-Лиманське міське відділення 
Фонду соціального страхування 
управління виконавчої дирекції 
Фонду соціального страхування 
України в Донецькій області. 



- будівництва та промисловості 
будматеріалів. 

5 Проведення відкритих уроків , лекцій, 

брифінгів, семінарів “28 квітня — День 
охорони праці” для здобувачів освіти 

закладів освіти усіх рівнів 

квітень-
червень 
2021року 

-Управління освіти , молоді та 
спорту Лиманської міської ради 

6 Проведення консультацій та надання 
роз’яснень роботодавцям та працівникам 

щодо важливості застосування нових 

норм організації праці, зокрема 
масштабного переходу на дистанційну 
роботу під час карантину і пов’язання з 
цим змінами розширенням можливостей 

для працівників, а також про виникнення 
потенційних ризиків щодо БЗР, зокрема 
психосоціальних ризиків та ризиків 
насильства. 

квітень-
грудень 
2021 року 

-Відділ з питань праці 
виконавчого комітету 
Лиманської міської ради; 
- Лиманське міське відділення 
Фонду соціального страхування 
управління виконавчої дирекції 
Фонду соціального страхування 
України в Донецькій області 

7 Надання роботодавцям та іншим 

заінтересованим особам інформаційної 
допомоги щодо організації безпечної 
роботи працівників під час карантину, не 
допускаючи при цьому порушень 
трудового законодавства 

квітень-
грудень 
2021 року 

-Відділ з питань праці 
виконавчого комітету 
Лиманської міської ради 

8 Рекомендувати організувати   на 
підприємствах конкурсів на 
найбезпечніше робоче місце, виробничу 
дільницю ( бригаду) 

квітень- 
травень 
2021 року 

-Керівники підприємств всіх 

форм власності та первинних 

профспілкових організацій . 

9 Проведення постійної роботи із 
залученням працівників до процесу 
формування  системи безпеки та здоров’я 
працівників на роботі 

квітень — 

грудень 
2021 року 

-Керівники підприємств всіх 

форм власності та первинних 

профспілкових організацій . 

 

10 За потребою вшанування пам”яті 
загиблих на виробництві : проведення 
панахид, поминальних заходів, надання 
родичам загиблих на виробництві 
допомоги в облаштуванні могил, надання 
матеріальної допомоги  сім”ям загиблих 

та інвалідам праці 

квітень 
2021 року 

-Керівники підприємств; 
- Лиманське міське відділення 
Фонду соціального страхування 
управління виконавчої дирекції 
Фонду соціального страхування 
України в Донецькій області. 

11 Узагальнення та звітування, згідно 

інформації , наданої підприємствами, 

установами та організаціями про 
проведення Всесвітнього дня охорони 

праці  

До 10 

червня 
2021  р. 

-Відділ з питань праці 
виконавчого комітету 
Лиманської міської ради. 

 

План заходів розроблений відділом з питань праці виконавчого комітету Лиманської 
міської ради.  

Начальник відділу з питань праці 
 виконавчого комітету  
Лиманської міської ради       О.В.Безгубов 

 

Керуючий справами виконавчого  

комітету Лиманської міської ради     О.В.Погорелов 


